POTENTIALENTFALTUNG IN
STADTEN UND GEMEINDEN

Infoveranstaltung

FREITAG, 03. JUNI 2016
10:00 bis 16:30 Uhr
bei Microsoft in Kbln

Holzmarkt 2, Rheinauhafen

Kommunale Fursorge braucht digitale Kompetenz:
Mit wirksamen IT-Losungen neue Potentiale entfalten

Willkommenskultur statt Ausgrenzung. Kooperation statt Zustandigkeitsgerangel. Wirksame
Vernetzung mit dem Burger (E-Government). Mobiles, familienfreundliches und
datengeschiitztes Arbeiten durch moderne Soft- und Hardware.

Entfalten Sie neue Potentiale, gemeinsam mit uns - am 03. Juni 2016 bei Microsoft in Koln.

Bild ,Generationen“: fotolia.com
Bild ,City": pixabay.com



AGENDA 03. JUNI

"NEW ERA: DIE WELT IM WANDEL UND DIE AUSWIRKUNGEN FUR DIE VERWALTUNG"

Die soziale (IT-)Stadt:,Software fiir Menschen" - Eine IT-Lésung fir alle Hilfen - von der
Betreuungsbehorde tber die Fliichtlingshilfe zum Jobcenter, Sozial-und Jugendamt...

"SOZIALE STADT 21": BEST PRACTICE - BEISPIELE FUR DIE PRAXIS:

- Tagesmuttervermittlung in KéIn
11:30-13:00 - Fluchtlingshilfe in Bad Soden
- Mobile Sachverhaltsermittlung in der Betreuungsbehoérde
- Jobcenter 21 - die ganzheitliche Organisationslésung
- Assessments in der Pflegeberatung Vorarlberg

Pause mit kleinem Imbiss (Ausstellung: Mobile Tablet PC’s von Microsoft)

"BUTLER 21/ COMP.ASS 21: LEISTUNGEN, FUNKTIONEN, LOSUNGEN
VON PROSOZIAL"

- Arbeitsorganistaion und wirksame Kommunikation in der Verwaltung
13:30-14:30 - Arbeiten ohne Papier: Intelligentes Scannen mit Texterkennung

- Das neuronale DMS: Dokumentenmanagement mal ganz anders

- Sicher, schnell und kostensparend: Externe Kommunikation aus einem Guss

(E-Mails, Briefe, Faxe, EGVP, Birgerburo...)

DIE DEUTSCHE CLOUD VON MICROSOFT BEIM TREUHANDER TELEKOM

- Datenschutz in der Cloud
14:45-16:30 - Office 365
- Mobiles Arbeiten mit der Surface-Reihe
Anschlieend (ab ca. 15:45): Get Together - Gesprache und gemitlicher Ausklang

Wir helfen helfen: prosozial — Software fur Menschen

Seit mehr als 20 Jahren entwickeln wir IT-Losungen fir eine menschennahe Arbeitsmarkt-, Sozial- und Bildungspolitik. Seit tiber 20
Jahren sind wir daher auch den deutschen Kommunen ein verlasslicher Partner. An unserem Firmenstammsitz in Koblenz arbeiten
mehr als 130 qualifizierte Mitarbeiter aus unterschiedlichen Spezialgebieten fiur die Zufriedenheit unserer Kunden, die Vision der
Sozialen Stadt und fir eine faire Zukunft. Ob in Jobcentern, Sozial- und Jugendamtern, in Beschéftigungsgesellschaften oder
Berufsbildungswerken, in Betreuungsbehdrden oder Betreuungsbiuros — heute vertrauen mehr als 15.000 Anwender auf unsere
Lésungen, Services und Beratungsleistungen. Mehr Gber uns, unsere Lésungen und Leistungen finden Sie unter www.prosozial.de




